
 

 

 
 

Protocol ongewenst gedrag bij ZZV-Roeien 
 

 

Het document ‘Protocol ongewenst gedrag ZZV-Roeien’ maakt zichtbaar dat ZZV-Roeien als 

sportvereniging dit onderwerp serieus neemt en werk maakt van het tegengaan van ongewenst 

gedrag. Dit document beschrijft de gedragsregels waaraan alle leden van ZZV-roeien zich houden. 

Daarnaast gelden voor coaches/begeleiders aanvullende regels, deze worden ook beschreven. Tot 

slot wordt beschreven welke stappen genomen moeten worden als zich een geval van ongewenst 

gedrag voordoet. 

 

Het is belangrijk dat elk lid van de ZZV op de hoogte is hoe er binnen de vereniging met ongewenst 

gedrag wordt omgegaan. Hiervan kan een preventieve werking uitgaan waardoor een omgeving 

wordt gecreëerd waarin iedereen zich veilig kan voelen.  

 

Bij het schrijven van dit protocol is ook gebruik gemaakt van informatie van het NOCNSF en andere 

verenigingen. 

 

Algemeen 
Afgelopen jaren staat het onderwerp (seksueel) ongewenst gedrag meer en meer in de 

belangstelling. Vanuit NOCNSF, in samenwerking met het ministerie van Veiligheid en Justitie, 

worden verenigingen gestimuleerd hier aandacht aan te besteden. Ongewenst gedrag gaat niet 

alleen over seksueel ongewenst gedrag, maar het betreft ook pesten, discriminatie, bedreigingen, 

belediging en intimidatie. 

 

Dit protocol beschrijft hoe binnen de vereniging wordt omgegaan met ongewenst gedrag. Naast 

deze interne bepalingen staat het een slachtoffer altijd vrij om aangifte bij de politie te doen als 

het slachtoffer vindt dat hier reden voor is. Bij aanranding of verkrachting wordt direct 

doorverwezen naar de politie en het Centrum Seksueel Geweld (Zie de paragraaf Melding seksueel 

misbruik of intimidatie) 

 

 



 

 

Omgangsregels voor alle leden van ZZV-Roeien 

Een middel om ongewenst gedrag tegen te gaan is het opstellen van omgangs- en gedragsregels. 

Omgangsregels kunnen gezien worden als algemene uitgangspunten voor gedrag. Onderstaande 

regels worden door iedereen nageleefd: 

 

1. De sporter draagt bij aan een omgeving en een sfeer waarbinnen andere sporters zich veilig 

voelen. 

2. De sporter bejegent andere sporters met respect en op een wijze, zodat niemand in zijn 

waardigheid wordt aantast. 

3. De sporter onthoudt zich van elke vorm van (machts)misbruik of seksuele intimidatie 

tegenover (een) andere sporter(s). 

4. De sporter mag een andere sporter niet tegen de wil op een zodanige wijze aanraken dat de 

sporter en/of de begeleider deze aanraking naar redelijke verwachting als seksueel of 

erotisch van aard zal ervaren, zoals doorgaans het geval zal zijn bij het doelbewust (doen) 

aanraken van geslachtsdelen, billen en borsten. 

5. De sporter zal ook tijdens trainingen, trainingsstages, wedstrijden en reizen met respect 

omgaan met andere sporters. 

6. De sporter zal een andere sporter geen (im)materiële vergoedingen geven met de kennelijke 

bedoeling seksuele tegenprestaties te verlangen. 

7. In die gevallen waarin de gedragsregels niet (direct) voorzien, ligt het binnen de 

verantwoordelijkheid van de meerderjarige sporter in de geest hiervan te handelen. 

 

Gedragsregels voor begeleiders/coaches binnen de ZZV-Roeien 

In de sport is de relatie tussen de begeleider/coach en de sporter erg belangrijk. Daarom zijn er 

naast de omgangsregels ook gedragsregels vastgesteld. Deze gedragsregels zijn gericht op 

begeleiders/coaches.  

 

De gedragsregels geven aan waar de grenzen liggen in het contact tussen de begeleider/coach en 

sporter. De gedragsregels vormen - aangevuld met de omgangsregels - een richtlijn voor de omgang 

met elkaar. Anders dan omgangsregels zijn deze afdwingbaar; overtreding van deze gedragsregels 

levert een overtreding op in de zin van het Tuchtreglement hoofdstuk seksuele intimidatie en kan 

op grond van dit reglement tuchtrechtelijk worden bestraft.  
 

 

Hieronder vind je een overzicht van de ‘Gedragsregels begeleiders in de sport’ zoals vastgesteld 

binnen de georganiseerde sport: 

 

1. Veilige omgeving 

De begeleider zorgt voor een omgeving en een sfeer waarbinnen de sporter zich 

veilig voelt te verkeren.  

2. Seksuele intimidatie 

De begeleider onthoudt zich van elke vorm van machtsmisbruik of seksuele intimidatie 



 

 

tegenover de sporter. 

3. Waardigheid 

De begeleider onthoudt zich er van de sporter te bejegenen op een wijze die de sporter in 

zijn waardigheid aantast en verder in het privéleven van de sporter door te dringen dan 

nodig is in het kader van de sportbeoefening. 

4. Seksueel misbruik 

Seksuele handelingen en seksuele relaties tussen begeleider en sporter die de leeftijd van 

zestien jaren niet heeft bereikt, zijn onder geen beding geoorloofd en worden beschouwd 

als seksueel misbruik. 

5. Intimiteiten 

De begeleider onthoudt zich van seksueel getinte intimiteiten (zoals  grove seksueel getinte 

opmerkingen, schuine moppen, opmerkingen met verwijzing naar iemands seksuele leven 

of geaardheid) via welke communicatiemiddelen dan ook. 

6. Aanraking 

De begeleider mag de sporter niet op een zodanige wijze aanraken dat de sporter en/of 

de begeleider deze aanraking naar redelijke verwachting als seksueel of erotisch van aard 

zal ervaren, zoals doorgaans het geval zal zijn bij het doelbewust (doen) aanraken van 

geslachtsdelen, billen en borsten.  

7. Bescherming 

De begeleider heeft de plicht - voor zover in zijn vermogen ligt - de sporter te beschermen 

tegen schade en (machts)misbruik als gevolg van seksuele intimidatie. Daar waar bekend 

of geregeld is wie de belangen van de (jeugdige) sporter behartigt, is de begeleider 

verplicht met deze personen of instanties samen te werken opdat zij hun werk goed 

kunnen uitoefenen.  

8. Relatie 

Bij een affectieve relatie tussen begeleider en sporter is het de taak van de begeleider om 

ervoor te zorgen dat de normen van professionaliteit en onpartijdigheid gehandhaafd 

blijven. 

9. Tegenprestaties 

De begeleider zal de sporter geen (im)materiële vergoedingen geven met de kennelijke 

bedoeling tegenprestaties te vragen.  

10. Naleving 

De begeleider zal er actief op toezien dat deze regels door iedereen die betrokken is bij de 

sporter worden nageleefd. Wanneer hij gedrag signaleert dat niet in overeenstemming is 

met deze regels zal hij de daartoe noodzakelijke actie(s) ondernemen.  

11. Verantwoordelijkheid 

In die gevallen waarin de gedragsregels niet (direct) voorzien, ligt het binnen de 

verantwoordelijkheid van de begeleider in de geest hiervan te handelen. 

 

De begeleider/coach zal er actief op toezien dat deze regels door iedereen die betrokken is bij de 

sporter worden nageleefd. Wanneer hij gedrag signaleert dat niet in overeenstemming is met 

deze regels zal hij de daartoe noodzakelijke actie(s) ondernemen. In het kader van deze norm 

wordt als een overtreding beschouwd: 

• het nalaten personen op hun gedrag aan te spreken die zich schuldig maken aan een 

vorm van seksuele intimidatie; 



 

 

• het nalaten andere begeleider/coachs op hun gedrag aan te spreken wanneer deze in het 

bijzijn van de begeleider/coach of nadat de begeleider/coach het ter ore komt, niet of 

onvoldoende ingrijpen of hebben ingegrepen bij een incident m.b.t. seksuele intimidatie. 

12. Tegenprestaties 

De begeleider/coach zal de sporter geen (im)materiële vergoedingen geven met de kennelijke 

bedoeling tegenprestaties te vragen. Ook de begeleider/coach aanvaardt geen financiële 

beloning of geschenken van de sporter die in onevenredige verhouding tot de gebruikelijke dan 

wel afgesproken honorering staan. 

13. Naleving 

De begeleider/coach zal er actief op toezien dat deze regels worden nageleefd door iedereen 

die bij de sporter is betrokken. Indien de begeleider/coach gedrag signaleert dat niet in 

overeenstemming is met deze gedragsregels zal hij de daartoe noodzakelijke actie(s) 

ondernemen. 

14. Verantwoordelijkheid 

In die gevallen waarin de gedragsregels niet (direct) voorzien, ligt het 

binnen de verantwoordelijkheid van de begeleider/coach in de geest 

hiervan te handelen. 
 

 

Meldplicht voor bestuurders en begeleiders/coaches 

Bestuurders en begeleiders/coaches van sportverenigingen zijn verplicht om vermoedens van 

seksuele intimidatie te melden aan hun eigen sportbond of het Centrum Veilige Sport (CVSN). Dat 

hebben de sportorganisaties aangesloten bij NOC*NSF afgesproken in de Blauwdruk Seksuele 

Intimidatie. 

 

Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) 

De Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is een verklaring van het ministerie van Veiligheid en Justitie 

waaruit blijkt dat het gedrag uit het verleden van een persoon geen bezwaar oplevert voor het 

gevraagde doel, in het geval van ZZV-Roeien veelal het instructie geven aan minderjarigen. De 

vereniging streeft ernaar om op termijn van al haar instructeurs een VOG te hebben. 

 

Het hebben van een VOG is één van de preventieve maatregelen die het bestuur van de ZZV-

Roeien neemt om de kans op grensoverschrijdend gedrag binnen de club te verkleinen. Het 

vermindert de kans dat personen, die eerder in de fout zijn gegaan, een functie bij de 

sportvereniging kunnen uitoefenen. Het biedt geen garanties, maar op deze wijze wordt wel 

getoond dat de vereniging de veiligheid van leden, vrijwilligers en bezoekers serieus neemt. 
 

 

Vertrouwenscontactpersoon (VCP) 

De VCP is het eerste aanspreekpunt voor iedereen binnen de vereniging die te maken heeft met 

ongewenst gedrag en hier met iemand over wil praten. De VCP is op de hoogte van de 

mogelijkheden die er zijn om hulp te krijgen. VCP-er heeft een dubbele taak: de weg wijzen wanneer 

er vragen zijn en meedenken over preventie. Zij fungeert als eerste opvang voor leden met een 

klacht. Deze klacht wordt vertrouwelijk bij de VCP gedaan, echter: 

De VCP moet duidelijk maken dat de klacht geanonimiseerd wordt besproken met het bestuur 



 

 

omdat deze verantwoordelijk is voor het nemen van maatregelen en als er sprake is van ernstige 

strafbare feiten, dat dit gemeld moet worden. 

De melder maakt de keuze over de te nemen vervolgstappen.  

 

De VCP van  ZZV-Roeien is Sofie Bonekamp, telefoon: 06-40198246 of e-mailadres: 

vertrouwenspersoon.roeien@zzv-watersport.nl.   

Daarnaast heeft de KNRB ook een VCP, dit is Pieta van Dishoeck. Zij is te bereiken via: vcp@knrb.nl of 

telefonisch buiten werktijd: 06-24634822. 

 

Vertrouwenspersoon 

Naast een VCP kent men ook vertrouwenspersonen, deze hebben een inhoudelijk adviserende rol. 

Een vertrouwenspersoon begeleidt en adviseert de melders c.q. slachtoffers of beschuldigden van 

ongewenst gedrag in het gehele proces, daarnaast kan een vertrouwenspersoon ook een 

adviesfunctie hebben voor een bestuur van een vereniging. Het Centrum Veilige Sport Nederland 

heeft een landelijke poule van vertrouwenspersonen, leden van ZZV-Roeien kunnen hier terecht. 

Zeker bij de zwaardere incidenten is de hulp van een vertrouwenspersoon zeer wenselijk. Zij zijn 

bereikbaar via het Centrum Veilige Sport Nederland. 

 

 

Het meldproces 

Iedereen kan een melder zijn, niet alleen sporters maar ook ouders, omstanders, bestuursleden, 

coaches etc. Iedereen die iets ziet of hoort kan dat melden. Een melder is dus niet per se het 

slachtoffer.  

Alles dat de melder belangrijk vindt, kan gemeld worden. Dit houdt niét in dat op iedere melding een 

groot onderzoek volgt. Het betekent wél dat iedere melding opvolging verdient. Soms gaat aan een 

melding een signaal vooraf, of heeft er al een incident (vervelende gebeurtenis) plaatsgevonden.  

Een melding doen is een formeel proces. Het is een klachtenprocedure in het sporttuchtrecht. 

Daarbij kunnen alle onderwerpen die vallen onder grensoverschrijdend of ongewenst gedrag worden 

gemeld. Het doel van de melding is om helderheid te krijgen over wat er gebeurd is en wie daar 

schuldig aan zou zijn. Er kan na onderzoek een straf volgen voor deze persoon. Naast een melding 

kan ook alleen een signaal worden afgeven. 

De melder kan zelf kiezen waar een nare ervaring of incident gemeld kan worden. 

De meest voor de hand liggende is binnen de vereniging, ZZV-roeien. Hier kan een gesprek met de 

vertrouwenscontactpersoon (VCP) worden gevraagd. Bij de VCP kan geen officiële melding worden 

gedaan, maar wel een signaal worden afgeven. De vertrouwenscontactpersoon van de vereniging 

rapporteert het signaal geanonimiseerd aan het bestuur. In overleg met de melder wordt dan 

besloten of de melder alleen een signaal wil afgeven of een officiële melding wil doen. In geval van 

een officiële melding, doet de melder dit zelf bij het bestuur. 

De melding kan ook worden gedaan bij de VCP van de KNRB.  
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Melding seksueel misbruik of intimidatie 

Bestuurders en begeleiders van sportverenigingen zijn verplicht om vermoedens van seksuele 

intimidatie te melden aan hun eigen sportbond of het Instituut Sport Rechtspraak (ISR). Met het 

Centrum Veilige Sport Nederland (CVSN) kunnen zij overleggen over te nemen acties en 

ondersteuning in het netwerk. Alle andere leden van een vereniging hebben een 

meldverantwoordelijkheid.  

Bij aanranding of verkrachting wordt direct doorverwezen naar de politie en het Centrum Seksueel 

Geweld. Bij meldingen van lichtere vormen van seksuele intimidatie wordt altijd de KNRB of het 

CVSN benaderd voordat er iets wordt ondernomen. 

 

Contactgegevens 

Instantie Naam Telefoon E-mail 

VCP ZZV-Roeien Sofie Bonekamp 06-40198246 vertrouwenspersoon.roeien@zzv-

watersport.nl 

VCP KNRB Pieta van Dishoeck 06-24634822 vcp@knrb.nl 

CVSN  0900 2025590 centrumveiligesport@nocnsf.nl  

ISR  085 0660960 info@isr.nl 

 


